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TECNOAGUAS S.A.S está comprometido con la generación de valor y la sostenibilidad de 
los negocios en los que participa. Para lograr este fin, la gestión integral de riesgos es un 
principio prioritario en la actuación de los colaboradores en la organización. 

La permanente identificación, medición, tratamiento y monitoreo de los riesgos a los que 
está expuesta la organización, tiene como propósito evaluar de forma ágil y proactiva los 
impactos favorables y desfavorables que pueden afectar el logro de los objetivos 
estratégicos y por ende el desempeño de la organización. 

De esta manera, la gestión de riesgos es la combinación de administrar el talento, los 
procesos, los proyectos, las instalaciones y la implementación de mecanismos de 
prevención y mitigación de los riesgos identificados. Así mismo, la construcción de una 
cultura proactiva de conciencia y autocontrol frente al manejo del riesgo. 

A continuación, se expone la política por tipo de riesgos identificados en la organización:  

Químico: Fortalecer la cultura de la Prevención y control en el Manejo de Sustancias 

Químicas que tienda a Prevenir incidentes y accidentes laborales y ambientales 
resultantes del uso y manipulación de estas sustancias, que puedan afectar la integridad 
física, mental y social del personal, contratistas, personal temporal y comunidad a través 
de la implementación de un Programa de Gestión de Riesgo Químico.              

Mecánico: Fortalecer la cultura de prevención y control que permita a los trabajadores 

reconocer el riesgo mecánico en el entorno laboral, desarrollando las medidas de control 
tendientes a prevenir incidentes y accidentes laborales, ocasionados por contacto con 
herramientas manuales, eléctricas, elementos de máquinas, piezas a trabajar, materiales 
proyectados solidos o fluidos, que puedan afectar la integridad física, mental y social del 
personal, contratistas, personal temporal y comunidad.        

Eléctrico: Fortalecer la cultura de prevención y control de factores de riesgo eléctrico, 

mediante la identificación, eliminación y/o control de los mismos que puedan afectar la 
integridad física, mental y social del personal, contratistas, personal temporal y 
comunidad.   

Trabajo en Altura: Fortalecer la cultura de prevención y control para el trabajo en alturas, 

planificando, organizando y evaluando todas las actividades que se puedan traducir en 
riesgos de caída de altura, de una forma en la que se logren disminuir los posibles 
accidentes o incidentes relacionados evitando el riesgo en personal, contratistas, personal 
temporal y comunidad.   
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Trabajo en Espacios Confinados: Fortalecer una cultura de prevención para el trabajo en 

espacios confinados planificando, organizando, evaluando y controlando todas las 
actividades que se puedan traducir en riesgos en diferentes atmosferas y espacios 
cerrados. 

Trabajo en Excavaciones: Fortalecer la cultura de prevención para el trabajo en 

excavaciones, mediante la identificación, prevención y control de riesgos asociados a las 
tareas de mantenimientos, instalación de redes de agua, entre otros. 

Trabajos en Caliente: Fortalecer la cultura de prevención y control para el trabajo en 

caliente que puedan producir llamas, calor o chispas capaz de causar incendios o 
explosiones. 
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